
Türk Dermatoloji Derneği Başkanlığı’na  

12 Ocak 2014 tarihli Sağlık Çalışanlarının Sağlığı toplantısına derneğimizi 

temsilen katıldım. Toplantıda konuşulan konular ve derneklere iletilen görüş ve 

istekler aşağıda belirtildiği şekildedir: 

1. 2013 yılında düzenlenen Sağlık Çalışanlarının Sağlığı kongresi 

değerlendirildi. Tek yıllarda kongre, çift yıllarda çalıştay yapılması 

kararlaştırıldı. Bu yıl sonbahar döneminde İstanbul’da bir çalıştay 

gerçekleştirilecek. 

2. Sağlık çalışanlarının sağlığı konusunda farkındalık yaratmak için ne 

yapılabileceği üzerinde tartışıldı. Uzmanlık dernekleri tarafında 

düzenlenen ulusal ya da geniş kapsamlı kongrelerde şiddet ve sağlık 

çalışanlarının sağlığı ile ilgili oturum ya da konuşmaların eklenmesi, konu 

ile ilgili stand kurulması ve broşür desteği yapılması talep edildi. Bu  

doğrultuda bu çalışma grubunun destek verebileceği belirtildi. 

3. Sağlık çalışanlarının sağlığı ile ilgili hukuksal haklarımızın belirlenmesi ve 

yol gösterici olması nedeniyle bir hukuk paneli yapılması kararlaştırıldı. 

4. Başta özel sağlık kuruluşları olmak üzere tüm sağlık kuruluşlarına 

çalıştırdıkları sağlık personelinin işe girişte ve periyodik olarak sağlık 

muayenelerini yaptırmaları, çalışanlara ergonomik ortamlar yaratmaları, 

iş kazaları ile ilgili bildirimleri eksiksiz yapmaları konularında yasal 

sorumlulukları olduğunu belirten yazı yazılmasına karar verildi.  

5. Sağlık çalışanlarının sağlığı ve riskleri konusunda tanımlayıcı faaliyetlerin 

yapılması ve bu konunun web sitesinde paylaşılması önerildi. 

6. Sağlık çalışanları ile ilgili tüm derneklerden genel ya da bireysel risklerini 

belirleyici yönde faaliyetlerde bulunması, çeşitli anket çalışmaları ile 

bunu desteklemeleri ve sonuçları bu çalışma grubu ile paylaşmaları 

istendi.  

7. Sağlık çalışanlarının sağlığı ile ilgili işyeri denetim sonuçları, yıllık iş 

kazası istatistikleri sonuçları, derneklerin kendi uzmanlık dalları ile ilgili 

belirledikleri riskler ve bunları azaltma önerilerinin hazırlanıp bu konuda 

TBMM’ne soru önergesi verilmesinin sağlanması kararlaştırıldı. 

8. Sağlık çalışanlarının sağlığı ile ilgili faaliyetlerin  ameliyathane 

çalışanlarına özgü riskler, laboratuvar çalışanlarına özgü riskler, 



psikolojik riskler- mobbing ve ergonomik riskler olmak üzere 4 ana başlık 

altında toplanması ve bu konuların olgunlaştırılması önerildi. 

 

Bilgilerinize arzederim. 

Dr. Başak Yalçın 


