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2. DERi VE ZUHREVI HASTALIKLAR EGITiM KURULTAYI RAPORU

Deri ve Ziihrevi Hastaliklar Egitiminin tartisiimak {izere yapilacagi onceden ilan edilen
2.Deri ve Ziihrevi Hastaliklar Egitim Kurultay:r 20 Ekim 2010 tarihinde Antalya, Susesi
Otel Kongre Merkezinde gerceklestirilmistir. Toplantiya Universite Tip Fakiiltelerinde
ve Egitim Hastanelerinde egitici olarak gorev yapan Deri ve Ziihrevi Hastaliklar
uzmanlar1 ve Uzmanhk 6grencileri katilmiglardir. Cesitli Universitelerden 38 6gretim
tiyesi ile 3 Uzmanlik Ogrencisi, Egitim ve Arastirma Hastanelerinden 3 Klinik Sefi, 2
Uzman Dr, Devlet Hastanelerinden 4 uzman Dr olmak tizere toplam 50 kisilik katilim
olmustur.

Toplantida; 2. Deri ve Ziithrevi Hastaliklar Egitim Kurultayr Programi'nda belirtilen
konular hakkinda bilgiler verilmis ve tartisilmistir.

2. Dermatoloji Egitim Kurultay1 Programi

Acilis Neslihan Sendur
Egitim Kurumlarinin giincel durumu Sedef Sahin
Beceri hedeflerinin uygulanabilirliligi Ayse Boyvat
EPGK calismalari; Kis Okullar: Erkan Alpsoy
Egitim kurumlarinda performans sisteminin egitime etkileri Nahide Onsun
Uzmanlik egitiminde etkin miifredat hazirlama Serdar Gtirel

2. Deri ve Ziihrevi Hastaliklar Egitim Kurultayinda Yeterlik Yirtitme Kurulu ve
komisyonlarinin yaptig1 calismalar 6zetlenmis ve katiimcilara bilgi verilmistir. Deri ve
Ziihrevi Hastaliklar uzmanlik egitiminde karsilasilan sorunlar tartisilmistir.

Kurultay Sonuclary;

. Akreditasyon Komisyonu tarafindan Egitim Kurumlarinin giincel durumu’nu belirlemek
amaci ile yuritiilen “gtincellenmis Alt yapr anketi” calismalarinin sonuclar1 Dr. Sedef
Sahin tarafindan sunuldu. Daha 6nce yapilan arastirmaya gore ¢ogu egitim kurumunun
giincel yayinlar1 takip etmekte sorunu olmadig, ancak fiziksel alt yap1 6zelliklerinin daha
iyi duruma getirilmesi gerektigi belirtildi.

. Egitim Kurultay1 6ncesinde Dr. D. Seckin tarafindan; ulusal capta gercekci bir “olmazsa
olmaz” beceri listesi olusturabilmek amaciyla bir anket calismasi yiirtitilmustii. Dr. Oya
Giirbtiz tarafindan da 2. Dermatoloji Kis Okulu esnasinda uzmanlik 6grencilerinin
yanitlamalari ile Becerilerin uygulanabilirligi anketi yapildi. Sonuglar Egitim kurultay:
sirasinda Dr. Ayse Boyvat tarafindan sunuldu. Buna gore; mutlaka kazandirilmasi
gerekli beceri hedeflerinin timiinii uygulayan kurum sayisinin 1, mutlaka kazandirilmas:
gerekli becerileri listesinde yer alan toplam 32 becerinin sadece 15(%47)" nin kurumlarin
tumtinde uygulandig1 gortldii. Sonug¢ olarak; beceri hedeflerinin tekrar gozden
gecirilerek, zorunlu becerilerin yeniden diizenlenmesi konusunda Egitim Programlarinm
Gelistirme Komisyonuna bilgi verilmesine karar verildi.

. TDYYK- EPGK'nun calismalar: anlatilarak, uzmanlik egitiminde Kis okullar ile birlikte
uygulamalara yonelik “ calisma Atolyelerinin” uygulamaya baslanacag: belirtildi. Asistan
karnesi ile yapilan calismalarin kredilendirilmesi igin, egitim kurumlar1 tarafindan
kullaniminin tavsiye edilmesine ve kullaniminin 6zendirilmesinin ¢nemi vurgulanda.



Egitim Kurumlarimin bu konularda bilgilerinin gtincellenmesi icin belli araliklarla
duyurular yapilmalidir.

. TDYYK- EPGK tarafindan zor vakalarmn c¢oziimlenmesi, Uzmanlik Ogrencilerinin
egitimine katkida bulunmasi amaci ile ilki 2008 yilinda diizenlenen 1. Deri ve Ziihrevi
Hastaliklar Kis Okulu ile ilgili olumlu geri bildirimler dogrultusunda 2009 yilinda 2. Deri
ve Zithrevi Hastaliklar Kis Okulu, 2010 yili Aralik ayinda da 3. Dermatoloji Kis Okulu
diizenlenmistir. Digerlerinden farkli olarak 3. Dermatoloji Kis Okulunda uygulama
derslerini iceren Atolye Calismalarina da yer verilecegi belirtilmistir. Yapilan Kis Okulu
katilimlariin oldukga iyi oldugu aktarilmis ve uzmanhk 6grencilerinin verdikleri geri
bildirimlerde okulun devamliliginin 6nemi vurgulanmistir. Bu nedenle onitimtizdeki
strecte de Kis Okullarinin, gereksinimlere gore de Kurslarin diizenlenmesi oldukga
Onem tasimaktadir.

. Egitim Kurumlarinda uygulanmakta olan performans sisteminin uzmanhk ¢grencilerinin
egitimini olumsuz etkiledigi, yogun calisma programi icinde egitim igin yeterince zaman
ayrilamadig1 belirtildi. Performans kriterleri arasinda seminerler, yayinlar ve benzeri
bilimsel etkinlikler icinde hem uzmanlar, hem de uzmanlhk 6grencileri igin arti puan
verilmesinin uygun olacag: belirtildi.

. Saglik Bakanlig1 Egitim Dairesinde danisman olarak calisan Dr. Serdar Giirel tarafindan
etkin miifredat hazirlama kriterleri 6zetlendi. Tartismada; Uzmanlik egitiminde standart
egitim, egitim karnesi, beceri hedeflerine gore hazirlanmis rehberlerin egitim planinin
onemli bir basamagi oldugu belirtildi. Sonrasinda standart clgme-degerlendirmenin
yapilmasi gerektigi belirtildi. Dogru egitim icin egiticilerin standart olmasi, yeterli olmasi
gerektigi; uzmanlk o6grencisinin ve egiticinin is yiikintin azaltilmasi bunun da
tiniversitelerde de uzman kadrolarinin genisletilmesi ile saglanabilecegi tartisildi.

. Oneriler ve tartigma boliimiinde; Sinav Komisyonu tarafindan 1. Dermatoloji Yeterlik
Smavi yapimak tizere hazirliklarin tamamlandigl, Egitim Kurultayr sonrast 1.
Dermatoloji Yeterlik smavinin teorik ve uygulama olmak tizere iki asamali smav
seklinde gerceklestirilecegi bilgisi paylasildi.

. Deri ve Ziihrevi Hastaliklar Egitim ve Yeterlik Yonergesinin 10.1 maddesine gore bir
defaya mahsus olmak tizere Profesor, Docent, Klinik Sef ve S$Sef yardimcilarina
belgelerinde “sinavsiz” verildigi belirtilmek tizere Yeterlik Belgelerinin diizenlenerek,
bagvuranlara verildigi, Ilk smav sonrasinda ise resertifikasyon igin hazirliklara
baslanarak, kredilendirme alt yapisinin olusturulmas: konusunda tartisulda.

Raporu Hazirlayan

Tiirk Deri ve Ziihrevi Hastaliklar Yeterlik Yiiriitme Kurulu
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